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I.- Marco Juridico
El presente programa de capacitacion se elabora e instrumenta en apego a lo establecido en:

¢+ Fraccion VIl del articulo 84 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados (LGPDPPSO), vigente.

+»+ Articulo 48 de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales para el Sector
Plblico, vigentes.

Il.- Justificacién

Garantizar el ejercicio del derecho fundamental de proteccion de datos personales, implica que las
personas servidoras publicas responsables de la dependencia, asi como de llevar a cabo el
tratamiento de datos, conozcan y se apeguen al cumplimiento de los principios, deberes y
obligaciones establecidos en la LGPDPPSO.

Sin embargo, toda persona servidora publica es también titular de los datos personales que entrega
a la dependencia u otro organismo publico y privado, por lo que el conocimiento de este marco
juridico atane también a estas personas para poder ejercer este derecho fundamental.

Las acciones de capacitacion en materia de proteccion de datos personales, descritas en el
presente programa, se orientan a fortalecer la praxis del servicio publico al proporcionar
conocimientos, técnicas y habilidades a aplicar en las tareas de atencion a solicitudes de acceso,
rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de datos personales. Asimismo, esta
capacitacion aborda la planeacion, instrumentacién, revision y mejora continua de acciones
disenadas para la proteccion de datos personales que se encuentran bajo responsabilidad de la
Entidad, asi como en los mecanismos para hacer accesibles el ejercicio de este derecho por parte
de grupos en situacion de vulnerabilidad.

Ill.- Alcance

El presente Programa de Capacitacion sera aplicable a las personas servidoras publicas y/o
integrantes adscritos a la Unidad de Transparencia y a todas las Unidades Administrativas que
conforman Seguridad Alimentaria Mexicana que al realizar como parte de sus funciones sustantivas
sea el tratamiento de datos personales, estan obligados a cumplir con los principios y deberes
establecidos en la LGPDPPSO.
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Asimismo, como forma de sensibilizacion y fomento al desarrollo de una cultura de proteccion de
datos personales, aplica a toda aquella persona servidora publica interesada en conocer el marco
juridico y los mecanismos que se instrumentan para garantizar el ejercicio de este derecho humano.

IV.  Objetivos del Programa
4.1 Objetivo General

Fomentar la cultura de la proteccion de datos personales mediante la sensibilizacion, actualizacion
de conocimiento y formacion de las personas servidoras publicas de la dependencia a través de la
promocion y/o imparticion de acciones de capacitacion para contribuir a elevar la eficiencia y
profesionalismo en sus actividades de servicios al publico desde la perspectiva de rendicion de
cuentas.

V.- Estrategias

¢+ Promover las acciones de capacitacion ofertadas por el INAI a través de las modalidades
presencial y presencial a distancia.

+» Dar seguimiento a las acciones de capacitacion mediante tareas de acompanamiento y
asesorias.

¢ Retroalimentar los contenidos de la capacitacion a través de la difusion de infografias por
correo electronico e intranet.

Vl.- Tipos, modalidades y niveles de capacitacion
6.1.- Tipos de Capacitacion

De Induccion: Tiene como objetivo facilitar la integracion de la persona servidora publica de nuevo
ingreso a las funciones de su cargo, proporcionando los conocimientos generales que en su
ejercicio publico debe observar.

En el caso de que la persona servidora publica de nuevo ingreso, realice entre sus funciones,
tratamientos de datos personales, se inducira para que lleve a cabo este tratamiento en
conformidad a los principios, deberes y obligaciones establecidos en la LGPDPPSO.

Basica: Tiene como objetivo proporcionar los contenidos generales y fundamentales a aplicar en el
ejercicio de sus funciones orientadas al cumplimiento de los principios, deberes y obligaciones en
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materia de proteccion de datos personales, mediante el conocimiento del marco juridico que regula
este derecho.

Especializada: Tiene como objetivo focalizar los contenidos de la capacitacion a casos especificos
y concretos, para brindar las herramientas tedricas, metodolégicas y técnicas que permitan
atenderlos de manera eficiente, en apego al marco juridico que los regula.

En el caso de que la persona servidora publica realice entre sus funciones, tratamientos de datos
personales, se orientara a la profundizacion de conocimientos, técnicas y habilidades para la
implementacion del sistema de gestion de proteccion de datos personales y/o elaboracion del
Documento de Seguridad establecidos en la LGPDPPSO. La capacitacion especializada presupone
haber acreditado la capacitacion basica.

6.2.- Modalidades de Capacitacion

Presencial: Realizada en presencia real, bajo el modelo de persona instructora personas a
capacitar. Requiere de un espacio fisico concreto y de la programacion de una fecha y hora para
llevarla a cabo.

Presencial a distancia: Realizada en tiempo real, a través de una plataforma especializada para la
celebracion de reuniones virtuales. EIl modelo empleado es el de persona instructora-personas a
capacitar. Requiere de la programacion de una fecha y hora para llevarla a cabo.

En linea: Realizada a través de un micrositio o plataforma especializada. Se realiza casi siempre,
de manera autodidacta sin presencia de instructor. A diferencia de las modalidades anteriores, no

requiere de fecha y hora concreta para celebrarse, sino su acceso es permanente (actualmente se
encuentra en realizacion).

6.3 Niveles de Capacitacién

Los tipos y modalidades de capacitacion se imparten a las personas servidoras publicas de la
dependencia de los siguientes niveles:

Mandos superiores: Directores (as) Generales, o puestos del 1ro., 2do. y 3er. nivel de mando.

Mandos medios: Directores (as) de Area, Gerentes (as), Subgerentes (as), Enlaces. Técnicos
operativos: Analistas, Personal Técnico o puestos similares.
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Vil.- Acciones a desarrollar

Las acciones para el desarrollo del presente programa, se describen en los temarios y cartas
descriptivas de los siguientes cursos descritos a continuacion:

7.1.- Cursos de capacitacion en materia de proteccion de datos personales

Curso

Objetivo

Introduccion a la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados

Conocer los fundamentos de la LGPDPPSO, al identificar los principios, deberes y obligaciones que
por parte de la SHCP se deben instrumentar para garantizar el derecho fundamental a la
proteccion de la informacion personal de los titulares, como también para el ejercicio de los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion,

oposicion (ARCO) y portabilidad

Fundamentos del Documento de
Seguridad en Materia de Proteccion de
Datos Personales

Presentar las obligaciones en materia de seguridad de datos personales, basadas en estandares
internacionales y mejores practicas, asi como los pasos para implementacion de un Sistema de
Gestion de Seguridad de Datos Personales y la
estructura general del documento de seguridad.

Elaboracion del Documento de
Seguridad en Materia de Proteccion de
Datos Personales

Presentar las obligaciones en materia de seguridad de datos personales, basadas en estandares
internacionales y mejores practicas, asi como los pasos para implementacion de un Sistema de
Gestion de Seguridad de Datos Personales y la
estructura general del documento de seguridad.

Aviso de Privacidad-Sector Publico

Identificar los elementos informativos que debera contener el Aviso de Privacidad en términos de la
Ley General de Proteccion Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados (LGPDPPSO), los
Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales para el Sector Piblico y los
Lineamientos que establecen los parametros, modalidades y procedimientos para la portabilidad
de datos personales. Brindar elementos y herramientas para que los servidores publicos estén en
posibilidad de generar, revisary mejorar sus avisos de privacidad, en el marco de lo establecido en

la LGPDPPSO y demas normatividad aplicable.

Introduccion al Sistema de Gestion de
Seguridad de Datos Personales-Sector
Pdblico

Al finalizar el curso el participante identificara los elementos que integran el Sistema de Gestion para
la Seguridad de Datos Personales distinguiendo las fases de planificar, hacer, verificar y actuar que
lo integran, con el fin instrumentarlo en cumplimiento al deber de seguridad de los datos personales
que se encuentran bajo responsabilidad de la Secretaria conforme a lo establecido en la Ley
General de

Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados (LGPDPPSO)

Auditorias Voluntarias en Materia de
Proteccion de Datos Personales

Conocer el procedimiento sistematico, independiente y documentado, orientado a evaluar la
adaptacion, adecuacion y eficacia de los controles, medidas y mecanismos implementados para el
cumplimiento de las disposiciones previstas en la LGPDPPSO

y los Lineamientos Generales.

Esquemas de Mejores Practicas en
Materia de Proteccion

Promover el gjercicio de las mejores practicas y generar una cultura de proteccion de
datos personales desde un enfoque preventivo.

VlIl.- Requisitos para la imparticion de cursos

Ofertados por el INAL
https://cecap.inai.org.mx/

Inscripcion previa a través de la plataforma SACP

e Seguridad Alimentaria Mexicana no cuenta con Capacitacion con recursos propios por ahora.
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SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL SEGURIDAD ALIMENTARIA MEXICANA

IX. Programacién de acciones de capacitacion 2023-2024

Las acciones de capacitacion programadas en el ejercicio 2023 y 2024, descritas a continuacién, estan
contenidas en el Programa de Capacitacién en Transparencia, Acceso a la Informacion, Proteccion de
Datos Personales y Temas Relacionados 2023 (PAC 2023) y en Cédula para la Deteccion de Necesidades
de Capacitacion de los Servidores Publicos e Integrantes de los Sujetos Obligados, los cuales se Anexan
forma parte constitutiva del presente programacion.

(ANEXO "A")

PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2023

Nombre del Sujeto Obligado: SEGURIDAD ALIMENTARIA MEXICANA Sector: Agricultura, ganaderia, pesca y medio ambiente
= 3 Al final del ejercicio 2023 se pretende capacitar al personal de la Unidad de Transparencia y enlaces
Objetivo del Programa de Capacitacion: 0l A e sollch on Mialata da » Sayp ién de datos p Fecha de Elaboracion: 15/11/2023

UNIVERSO A CAPACITAR EN 2023

Personas Servidoras Piblicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2023
{Anctar &l 1ot o o tacion y modalidad)

UNIDAD DE TRANSPARENCIA- MANDOS MEDIOS

TOTALES

Nombre de fa Accién de Capacitacion

PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

‘©|RECURSO0S PROPIOS
© |RECURSOS PROPIOS
OTAL DE

Reforma Constitucional en Materia de
Transparencia

Introduccion a la LGTAIP

Introduceion a la LFTAIP

Introduccion a la LGPDPPSO

Efica Piblica

Capacitacion Basica

ibil para la Tr ia y la 0 0
Rendicion de Cuentas

Introduccion a la Administracion Pdblica
Mexicana

RN - ENNN - BNEN -
Taller de Formacion de Personas 2 1
Instructoras (FORI)

e

Carretera a Ciudad Juarez Km. 7 La Escondida C.P. 98160, Zacatecas, Zacatecas. 2@24
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Personas Servidoras Pablicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2023

Nombre de la Accion de Capacitacion

Clasificacion de la Informacion y Prueba de
Dafio / Clasificacién de la Informacion
Fundamentos del Documento de Seguridad
en Materia de Proteccion de Dalos
Personales

El ion del Dt de idad en
Materia de Proteccion de Datos Personales

Aviso de Privacidad - Sector Piblico

Tratamiento de Datos Biometricos y Manejo.
de Incidentes de Seguridad de Datos
Personales

Sistema de Gesfion de Seguridad de Datos
Personales Sector Piblico

Temas Especiaizados en AP y PDP
Auditorias Voluntarias en Matedia de

Proteccion de Datos Personales en el Sector
Publico

Capacitac

Esquemas de Msjores Practicas en Materia
de Proteccion de Datos Personales en el
Sector Publico

Obligaciones de Transparencia y Carga de

Informacion en el SIPOT / Guia Instructiva

para el Uso del SIPOT

Gobiemo Abierto

Transparencia Proactiva

Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva

Procedimiento de Impugnacion y Cntenos del

Pleno / Procedimientos de Impugnacidn en
Materia de Acceso a la Informacion Piblica

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

PRESENCIAL A
DISTANCIA

PRESENCIAL /

o

modalidad)
MANDOS MEDIOS

Personas servidoras pablicas o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2023

Nombre de la Accion de Capacitacion

PRESENCAL I

y  Ordenacion S8
Descripcion Archivistica

Introduccion a la Ley General de
Archivos

Lineamientos para la Organizacion
y Conservacion de Archivos

TOTALES

Enlace de Capacitacion en Transparencia del Sujeto Obligado

MIGUEL ZURITA FALCON
Nombre Completo

cada modakdad)

GERENCIA JURIDICO INSTITUCIONAL

Integrantes del Comité de Transparencia del Sujeto Obligado

Nombre Completo

GERENTE DE CONTROL PRESUPUESTAL ~ ELIZABETH MILAGROS SOLANO HARO
MIGUEL ZURITA FALCON
AREA  DE MIGUEL ANGEL VARELA ARENAS

Carretera a Ciudad Juarez Km. 7 La Escondida C.P. 98160, Zacatecas, Zacatecas.

. (55) 5229 0700 www.gob.mx/segalmex
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3
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(ANEXO “B")

Deteccién de Necesidaodes de Capacitacion en Transparencia., Acceso a la Informacidn, Proteccion de Datos Personales y temas relacionados - 2024

- - Instituto Macional de Transparencia, Accesoc a la Informacién
InNnai y Proteccién de Datos Personales
L . Secretaria Secufiva
Direccién General de Capacitacion

1.1. Capacitacién Presencial y Presencial a Distancia (en linea sincrona)

NUmero de Servidores Publicos e Integrantes de los Sujetos Obligados que
Requieren Capacitac

Acciones de Capacita

FEEmTElly presetlcml = GlE e (2 Comité de Unidad de Mandos Mandos Técnicos
Superiores

[Cozs Snsieinell Transparencia Transparencia Me Operatlivos e

Infroduccion a la Ley Federal de
Transparencia 2 Acceso a la 1 2 2 16 32 53
Informacién Publica (5 horas)

Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesidn de Sujetos 1 2 1 14 28 44
Obligados (5 horas)

Infroduccidn a la Ley General de
Archivos (5 horas)

Etfica PUblica (5 horas) 1 2 2 20 33 58

1.2. Capacitacién en Linea asincrona (CEVINAI)

1 2 1 16 28 48

NUmero de Servidores Publicos e Integrantes de los Sujetos Obligados que

TOTALES
Infroduccion a la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacidn 2 1 5 39 166 213
Publica (7 horas)

Infroduccién a la Ley Federal de
Transparencia v Acceso a la Informacion 2 1 5 37 164 209
PUblica (7 horas)

Acciones de Capacitaciédn Bdasica Requieren Capacitacién

en Linea (CEVINAI) Comité de Unidad de Mandos Mandos
Transparencia | Transparencia | Superiores | Medios

Deteccién de Mecesidades de Capacitacién en Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccién de Datos Personales y temas relacionados - 2024
- . Insfifute MNacional de Transparencia. Acceso a Ia Informacién
[1ale] y Proteccion de Datos Personales

Secretaria Secufiva
Direccion General de Capacitacion

NUmero de Servidores Publicos e Integrantes de los Sujetos Obligados que
Acciones de Capacilacién Bdasica Requieren Capacitlacién
en Linea (CEVINAI) ité& i Mandos Técnicos

Medios operalivos LSS

Ley General de Proteccién de Datos en

Posesion de Sujetos Obligados (6 horas) 2 2 s 33 158 201
Infroduccion a la Ley General de

Archivos (& horas) ! o s 35 208 247
Reforma Cc!nshfucuoncl en materia de 2 2 5 34 159 202
Transparencia (3 horas)

Etica Publica (5 horas) 1 [s] & 39 161 207
Sensibilizacion para la Transparencia vy la

Rendicién de Cuentas (5 horas) 2 1 4 21 152 190
Ir\fro_ducclon a la Administracidn Pdblica 1 ° 4 32 153 190
Mexicana (5 horas)

Lineamientos para la Organizacidn vy

Conservacion de Archivos emitidos por 1 (o] 4 31 154 190
el SNT (6 horas)

Metodologia para el Disefio W

Formulacion de Sistemas de

Clasificacion v Ordenacién Archivistica 1 o 3 31 202 237
(3 horas)

Descripcidn Archivistica (3 horas) 1 (o] 3 31 204 239
N\_e‘rod_o_l(?glo para la Wwvaloracidn vy 1 o 3 32 203 239
Disposicion Documental (3 horas)

Il. CAPACITACION ESPECIALIZADA

Carretera a Ciudad Juarez Km. 7 La Escondida C.P. 98160, Zacatecas, Zacatecas.
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Deteccion de Necesidades de Capacitacidon en Transparencia, Acceso a la Informacidn, Proteccidn de Datos Personales y temas relacionados - 2024

! ] Instifuto MNacional de Transparencia, Acceso a la Informacicn
l n ol v Proteccién de Dafos Personales

secretana ecufiva
Direccién General de Capacitacién

La capacitacion especializada esta dirigida a atender necesidades o problematicas sobre aspectos particulares de la
normatividad en materia de proteccidon de datos personales y acceso a la informacidn puUblica. Estas acciones de
capacitacidn estan dirigidas a determinados perfiles de los sujetos obligados que tienen bajo su responsabilidad funcional
u operativa la aplicacién de dichas temdticas en sus instituciones. La imparticién de estos cursos estd a cargo de las areas
sustantivas o de las Direcciones Generales de Enlace del INAIL.

2.1. Capacitacién Presencial (o presencial a distancia)

Acciones de Capacitaci NUmero de Servidores Publicos e Integrantes de los Sujetos Obligados que
Requieren Capacita

looiore. | atios | cosrmen | Toteies

Presencial ¥ Presencial a Distancia (en Com de Unidad de Ma
linea sincrona) Transparencia | Transparencia | Supe!

Clasificacion de la Informacion v Prueba de

Dario (4 horas) 1 2 2 4 ¢ 21
Gobierno Abierto (4 horas) o] o] 1 5 26 32
Transparencia Proactiva (4 horas) (o] (o] 1 4 7 12
Politicas de Acceso a la Informacion (4

horas) 0 0 2 5 5 12
Obligaciones de Transparencia y carga de

Informacion en el SIPOT (4 horas) o 2 o 3 17 22
Aviso de Privacidad (4 horas) 1 2 o 5 33 41
Temas especializados en matera de

Proteccion de Datos Personales v gestion v

administracion de archivos elecironicos en o o 3 é 15 24
el Sector Publico (4 horas)

Documenio de Seguridad en materia de 3 31 34
Proteccién de Datos Perscnales (4 horas)

Esquemas de Mejores Practicas en materia

de Proteccidn de Datos Personales (4 horas) o o o 14 13 27
Auditorias  Voluntarias en  materia de

Proteccion de Datos Personales (4 horas) o o o 5 31 36

&
Deteccién de MNecesidades de Capacitacién en Transparencia, Acceso a la Informacidén, Proteccién de Datos Personales y termas relacionados - 2024
- - Instituto MNacional de Transparencia, Acceso a la Informacidn
INnail y Proteccion de Datos Personales

Secretaria ecutiva
Direccion General de Capacitacion

Acciones de Capacitacién NUmero de Servidores Publicos e Inftegrantes de los Sujetos Obligados que
Especializada Requieren Capacitacién
Presencial y Presencial a Distancia (en Técnico
linea sincrona) operativo

nomy @'ocion v Areumentocion widiee @ ] o | o | o ] v | a1 |
horas |

2.2 Capacitaciédn en Linea (CEVINAI)

Totales

Acciones de capacitacién NUmero de Servidores Pdblicos e Infegrantes de los Sujetos Obligados que Requieren
especializada en Linea Capacitacién

(CEVINAI) Comité de Unidad de Areas de Mandos Mandos Técnico
= = e = TOTALES
Transparencia | Transparencia Archivo Su ores Medios | operativo
2 2 o 4 18 134

Clasificacion de la Informacion (3

horas) 108

Procedimientos de Impugnacian
en materia de Acceso a la 1 o (o] 3 12 101 17
Informacion Publica (3 horas)
Guia Instructiva para =l usc del
Sisterna de Portales de
Obligacionaes de Transparencia
(SIPOT) (4 horas)

Gobierno Abierto v Transparencia
Proactiva (3 horas) 1 o] o 4 16 85 106

Tratamiento de Datos Biometricos
v Manejo de Incidentes de

2 2 (o] 3 ? 107 123

Seguridad de Datos Personales (& 2 2 o 3 ? 100 11s
horas)

Sisterma de Gestidon de Seguridad

de Datos Personales Sectior 2 2 o 3 25 322 354

Publico (6 horas)

Carretera a Ciudad Juarez Km. 7 La Escondida C.P. 98160, Zacatecas, Zacatecas.
Tel. (55) 5229 0700 www.gob.mx/segalmex
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Detfeccién de Necesidades de Capacitacion en Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccidn de Datos Personales y femas relacionados - 2024

H H Institute Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién
I n ol y Proteccién de Datos Personales

Secretaria Eecufiva
Direccién General de Capacitacién

Acciones de capacitacién NUmero de Servidores Piblicos e Integrantes de los Sujetos Obligados que Requieren
especializada en Linea Capacitacién

(CEVINALI) Comité de Unidad de Areas de Mandos Mandos | Técnico TOTALES

Transparencia | Transparencia | Archivo | Superiores | Medios | operativo

L. DETECCION DE NECESIDADES DE CAPACITACION

Si estd inferesado(a) en otro tema en materia de acceso a la infermacién gque no esté sefialado en la oferta anterior,
describa brevemente la necesidad:

Si esta inferesado(a) en los temas especializados en materia de proteccion de dates personales que no estén sefialados
en la oferta anterior, describa brevemente la necesidad:

Carretera a Ciudad Juarez Km. 7 La Escondida C.P. 98160, Zacatecas, Zacatecas.
Tel. (55) 5229 0700 www.gob.mx/segalmex
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